
 

 

TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM 
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH QUẢNG NGÃI 

                      

Số:           /LĐLĐ 
V/v giải quyết nợ lương, BHXH cho người lao động  

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập-Tự do-Hạnh phúc 

       

Quảng Ngãi, ngày       tháng 10 năm 2024 

 

Kính gửi:  
- Ban Lãnh đạo Công ty TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng 
Dung Quất; Công ty TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng Sơn Hà; 
- Ban Thường vụ Công đoàn Khu Kinh tế Dung Quất  
và các Khu Công nghiệp Quảng Ngãi; 
- Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động huyện Sơn Hà. 

 

Theo Công văn số 75/CĐKKT ngày 22/10/2024 của Ban Thường vụ Công đoàn 
Khu Kinh tế Dung Quất và các Khu Công nghiệp Quảng Ngãi về việc báo cáo tình hình 
Công ty TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng Dung Quất nợ 02 tháng tiền lương (tháng 8, 
9/2024) của gần 170 công nhân lao động, với số tiền trên 1,8 tỷ đồng; nợ các chế độ 
Bảo hiểm xã hội đến tháng 10/2024 là 1,031 tỷ đồng; Báo cáo số 85/BC-LĐLĐ ngày 
10/10/2024 của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động huyện Sơn Hà về tình hình Công 
ty TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng Sơn Hà đang nợ từ 01 tháng đến 04 tháng tiền lương 
của 70 lao động, với số tiền 680 triệu đồng; nợ các chế độ Bảo hiểm xã hội đến tháng 
10/2024 là 149 triệu đồng. 

Để đảm bảo quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người lao động, 
ổn định quan hệ lao động, đảm bảo tình hình trật tự an toàn xã hội, Ban Thường vụ Liên 
đoàn Lao động tỉnh đề nghị: 

- Ban Lãnh đạo: Công ty TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng Dung Quất; Công ty 
TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng Sơn Hà phối hợp Ban Thường vụ Công đoàn Khu Kinh 
tế Dung Quất và các Khu Công nghiệp Quảng Ngãi, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao 
động huyện Sơn Hà và các cơ quan có liên quan có phương án khắc phục nợ lương, các 
chế độ BHXH bảo đảm đúng quy định pháp luật. Trường hợp hoạt động sản xuất, kinh 
doanh của Công ty đang gặp khó khăn thì Ban Lãnh đạo cần tổ chức đối thoại với người 
lao động để người lao động nắm bắt tình hình, chia sẻ khó khăn với doanh nghiệp; theo 
đó, doanh nghiệp cần có lộ trình thanh toán cụ thể và cam kết thực hiện đúng lộ trình để 
người lao động yên tâm, không làm phát sinh mâu thuẫn dẫn đến tranh chấp lao động, 
ảnh hưởng đến tình hình an ninh trật tự, an toàn xã hội.  

- Ban Thường vụ Công đoàn Khu Kinh tế Dung Quất và các Khu Công nghiệp 
Quảng Ngãi, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động huyện Sơn Hà chỉ đạo Ban Chấp 
hành Công đoàn cơ sở Công ty phối hợp với Ban lãnh đạo Công ty sớm giải quyết 
quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người lao động đang làm việc tại 
các công ty theo quy định của pháp luật; đồng thời, báo cáo về Ban Thường vụ Liên 
đoàn Lao động tỉnh để kịp thời chỉ đạo, hướng dẫn. 

‘’ 

 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Thường trực Tỉnh uỷ (báo cáo); 
- UBND tỉnh; 
- Ban Dân vận Tỉnh ủy; 
- BQL KKT Dung Quất và các KCN Q.Ngãi; 
- Sở LĐ-TB&XH tỉnh; BHXH tỉnh; 
- Thường trực LĐLĐ tỉnh; 
- Lưu: VT, Ban CSPL&QHLĐ. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 
 
 
 
 

Trần Đại Thắng 
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