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Số:         /LĐLĐ 
Về việc tổng kết công tác thi đua,  

khen thưởng năm 2024 
 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Quảng Ngãi, ngày     tháng 11 năm 2024         

 

Kính gửi :  
- Cụm trưởng, Khối trưởng các Cụm, Khối thi đua  
trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh; 
- Các ban, Văn phòng, đơn vị sự nghiệp trực thuộc  
Liên đoàn Lao động tỉnh; 
- Liên đoàn Lao động các huyện, thị xã, thành phố; 
- Công đoàn ngành và tương đương; 
- Công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh.                 

 

Căn cứ Quy chế Khen thưởng ban hành kèm theo Quyết định số 299/QĐ-
LĐLĐ ngày 15/7/2024 và Hướng dẫn số 36/HD-LĐLĐ ngày 31/3/2020 của Ban 
Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh về hoạt động Cụm, Khối thi đua trong hệ 
thống Công đoàn tỉnh; để triển khai, thực hiện tốt công tác tổng kết, đánh giá 
phong trào thi đua và bình xét khen thưởng năm 2024, Ban Thường vụ Liên đoàn 
Lao động tỉnh đề nghị các cấp Công đoàn trong tỉnh triển khai thực hiện những nội 
dung sau:  

1. Đối với các Khối, Cụm thi đua thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh 

- Tổ chức họp tổng kết, đánh giá phong trào công nhân viên chức lao động 
(sau đây viết tắt là CNVCLĐ) và hoạt động Công đoàn năm 2024, rà soát chỉ tiêu 
thi đua được giao trong năm (theo Quyết định số 185/QĐ-LĐLĐ ngày 27/02/2024 
và Quyết định số 212/QĐ-LĐLĐ ngày 19/4/2024) để bình xét, đề nghị khen thưởng 
năm 2024; phát động và ký giao ước thi đua năm 2025. 

- Đối với việc chấm điểm thi đua: Phương pháp chấm điểm được quy định cụ 
thể trong bảng chấm điểm (bảng chấm điểm được gửi kèm theo Công văn). 

- Thời gian thực hiện: Năm 2024, Liên đoàn Lao động tỉnh dự kiến sẽ tổng 
kết công tác Công đoàn vào giữa tháng 12/2024, do vậy đề nghị các Khối trưởng, 
Cụm trưởng tổ chức họp tổng kết, đánh giá phong trào thi đua, chấm điểm, bình 
xét, đề nghị khen thưởng, nộp hồ sơ về Liên đoàn Lao động tỉnh trước ngày 
05/12/2024.  

Ghi chú: Nếu Khối, Cụm thi đua gửi chậm so với thời gian quy định thì 
không được xem xét xét khen thưởng (trừ trường hợp có nguyên nhân chính đáng).  

2. Đối với các Ban, Văn phòng, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Liên đoàn 
Lao động tỉnh; Liên đoàn Lao động các huyện, thị xã, thành phố, Công đoàn 
Ngành và tương đương; Công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh 

- Tổng kết phong trào thi đua năm 2024 (Căn cứ Quy chế khen thưởng của 
Liên đoàn Lao động tỉnh kèm theo Quyết định số 299/QĐ-LĐLĐ ngày 15/7/2024). 
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- Thời gian gửi hồ sơ khen thưởng về Liên đoàn Lao động tỉnh trước ngày 

10/12/2024  

Ghi chú:  

+ Để kịp thời tôn vinh, khen thưởng và trao tại hội nghị tổng kết năm của các 
ngành, địa phương, đơn vị mình, đề nghị các đơn vị gửi hồ sơ đề nghị xét, khen 
thưởng về Liên đoàn Lao động tỉnh trước khi tổ chức hội nghị cấp mình 10 ngày.  

+ Đơn vị nào gửi chậm so với thời gian quy định thì không được xem xét xét 
khen thưởng (trừ trường hợp có nguyên nhân chính đáng).  

3. Về công nhận đề tài, sáng kiến, giải pháp năm 2024 cho cán bộ chuyên 
trách Công đoàn tỉnh  

- Thực hiện đúng theo Quy chế hoạt động của Hội đồng sáng kiến ban hành 
kèm theo Quyết định số 858/QĐ-LĐLĐ ngày 07/3/2022 của Ban Thường vụ Liên 
đoàn Lao động tỉnh.  

- Thời gian gửi hồ sơ đề nghị công nhận đề tài, sáng kiến, giải pháp gửi trước 
ngày 10/12/2024 để Hội đồng Sáng kiến Liên đoàn Lao động tỉnh xem xét và thẩm 
định.  

Hồ sơ đề nghị công nhận các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng năm 
2024 của các cấp Công đoàn gửi trực tiếp hoặc bằng đường bưu điện và gửi qua 
email: bancsplqn@gmail.com để Liên đoàn Lao động tỉnh tổng hợp.   

Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh đề nghị Khối trưởng, Cụm trưởng; 
các ban, Văn phòng, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh; Liên 
đoàn Lao động các huyện, thị xã, thành phố; Công đoàn ngành và tương đương; 
Công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh triển khai thực hiện kịp thời, 
đúng yêu cầu, quy định; nếu có vướng mắc, liên hệ, trao đổi với Ban Chính sách 
pháp luật và Quan hệ lao động, Liên đoàn Lao động tỉnh để được hướng dẫn, thực 
hiện. 

 
 

Nơi nhận:    
- Như trên; 
- Ban TĐ-KT tỉnh; 
- Thường trực LĐLĐ tỉnh; 
- Lưu: VT, Ban CSPL&QHLĐ.   
 

 TM. BAN THƯỜNG VỤ 
 PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 
 

 
Trần Đại Thắng 

   

 


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2024-11-13T09:07:45+0700
	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM - Quảng Ngãi
	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH QUẢNG NGÃI<ldldt@quangngai.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2024-11-13T09:10:21+0700
	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM - Quảng Ngãi
	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH QUẢNG NGÃI<ldldt@quangngai.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2024-11-13T09:10:30+0700
	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM - Quảng Ngãi
	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH QUẢNG NGÃI<ldldt@quangngai.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2024-11-13T09:10:36+0700
	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM - Quảng Ngãi
	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH QUẢNG NGÃI<ldldt@quangngai.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




