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BÁO CÁO 

Công tác công đoàn và phong trào công nhân, viên chức, lao động  

Tháng 11 và nhiệm vụ trọng tâm Tháng 12/2024 
 

I. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN THÁNG 11/2024 

1. Thực hiện chức năng chăm lo, đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp 

pháp, chính đáng của đoàn viên, CNVCLĐ. 

- Liên đoàn Lao động tỉnh trao 130 triệu đồng hỗ trợ phương tiện làm việc 

cho 13 Nghiệp đoàn Nghề cá trong tỉnh; tặng 20 suất quà (1 triệu đồng/suất) cho 

đoàn viên, CNVCLĐ thị xã Đức Phổ có hoàn cảnh khó khăn, mắc bệnh hiểm 

nghèo dân dịp Bí thư Thị ủy Đức Phổ đối thoại với cán bộ, CNVCLĐ; đồng thời 

tiếp nhận và phân phát 50 phao tròn, 80 áo phao, 100 bộ áo mưa phản quang, 1.000 

cờ Tổ quốc do Bộ Tư lệnh Vùng Cảnh sát biển 2 tặng cho 13 Nghiệp đoàn Nghề cá 

trong tỉnh. 

Công đoàn KKT Dung Quất và các KCN Quảng Ngãi làm việc với Lãnh đạo 

Công ty TNHH Chế biến gỗ Nhất Hưng Dung Quất về việc nợ lương và nợ đóng 

BHXH cho người lao động. Qua làm việc, đến ngày 31/10/2024 Công ty đã trả tiền 

lương còn nợ cho gần 170 lao động với số tiền hơn 1,8 tỷ đồng (tháng 8,9) và đã 

đóng BHXH tháng 8 cho người lao động.  

2. Công tác tuyên truyền, giáo dục đoàn viên, CNVCLĐ 

- Tổng kết việc xây dựng, nhân rộng mô hình thực hiện Chỉ thị 05 gắn với 

mô hình “Dân vận khéo”. Năm 2024, các cấp công đoàn đã đăng ký xây dựng mới, 

nhân rộng 292 mô hình, phần việc, nhân rộng 212 mô hình, phần việc thực hiện 

Chỉ thị 05-CT/TW nâng tổng số mô hình, phần việc lên 1.471, trong đó có các mô 

hình tiêu biểu như: “Quỹ tình thương Công đoàn”, “Chăm lo người lao động có 

hoàn cảnh khó khăn”, “Quỹ khuyến học thắp sáng ước mơ”, “Tiếp sức cho 

CNVCLĐ bị bệnh hiểm nghèo điều trị bệnh”, “Hỗ trợ học sinh nghèo có hoàn cảnh 

khó khăn”, “Quyên góp, ủng hộ nhu yếu phẩm, quần áo, sách cho học sinh nghèo”, 

“Hũ gạo tình thương”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”1… 

- Thành lập Đoàn vận động viên tham gia Giải bóng đá Nam toàn quốc lần 

thứ II – năm 2024 do Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam tổ chức. 

3. Công tác xây dựng tổ chức công đoàn; tham gia xây dựng Đảng 

                                                 
1 Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động huyện Ba Tơ đóng góp 50.000đồng/người/tháng để 

hỗ trợ 12 học sinh có hoàn cảnh khó khăn tại Trường THPT Ba Tơ và Trường THPT Phạm Kiệt 

(500.000đ/suất). 
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- Các cấp Công đoàn tiến hành tổng kết, đánh giá, phân loại tổ chức Công 

đoàn năm 2024; Triển khai công tác đánh giá, nhận xét cán bộ công đoàn chuyên 

trách năm 2024. 

Liên đoàn Lao động huyện Mộ Đức kết nạp 22 đoàn viên, thành lập CĐCS 

CĐCS Công ty TNHH Gỗ Anh Khôi. 

- Chi bộ Công đoàn KKT Dung Quất  và các KCN Quảng Ngãi tổ chức Lễ 

kết nạp Đảng viên cho 02 quần chúng ưu tú là đồng chí Võ Thị Kiều Diễm thuộc 

CĐCS Công ty TNHH HTV Gallant Dachan Seafood và đồng chí Nguyễn Thị Lệ 

Duyên thuộc CĐCS Công ty TNHH XDD Textile; phối hợp tổ chức Lớp bồi 

dưỡng chính trị dành cho 24 học viên đối tượng kết nạp đảng năm 2024. 

4. Các phong trào thi đua trong CNVCLĐ 

 Các cấp Công đoàn trong tỉnh triển khai, tổng kết các phong trào thi đua, 

gồm: “Lao động giỏi”, “Lao động sáng tạo”, “Tham mưu giỏi, phục vụ tốt”... 

5. Công tác nữ công 

Liên đoàn Lao động tỉnh tổ chức gặp mặt nữ cán bộ công đoàn, cán bộ nữ 

công và tọa đàm chuyên đề về phụ nữ, gia đình nhân dịp kỷ niệm ngày Phụ nữ Việt 

Nam 20/102. 

6. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Ủy ban Kiểm tra Liên đoàn Lao động tỉnh đã hoàn thành kiểm tra công tác 

quản lý tài chính tài sản công đoàn đối với 4 công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở và 

Kiểm tra công tác quản lý tài chính, tài sản đối với 8 CĐCS doanh nghiệp; giám sát 

việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam tại 02 đơn vị. 

7. Công tác quản lý tài chính, tài sản công đoàn. 

Lập dự toán tài chính công đoàn năm 2025 và triển khai công tác chuẩn bị 

quyết toán tài chính công đoàn năm 2024. 

                                                 
2 Dịp 8/3: LĐLĐ TP Quảng Ngãi tổ chức các hoạt động “Về nguồn”; LĐLĐ huyện Sơn 

Tịnh tổ chức gặp mặt, tặng quà cho 109 lãnh đạo nữ các cấp; LĐLĐ huyện Trà Bồng tổ chức Hội 

thi Dân vũ - Thể thao; LĐLĐ huyện Minh Long tổ chức Hội thi “Phụ nữ khéo tay” và đồng diễn 

Dân vũ “Áo dài và trang phục Hrê”; LĐLĐ huyện Tư Nghĩa tổ chức chương trình “Tặng áo dài, 

trao gửi yêu thương, giữ gìn nét đẹp truyền thống”; LĐLĐ huyện Mộ Đức tổ chức Hội thi Văn 

hoá ẩm thực; LĐLĐ Bình Sơn, Ba Tơ, thành phố Quảng Ngãi phối hợp tổ chức giải bóng chuyền 

nữ; Công đoàn Viên chức, Công đoàn KKT Dung Quất và các KCN tổ chức tham quan... 

Dịp 20/10: LĐLĐ Sơn Tịnh khám bệnh miễn phí, tặng quà cho nữ CNVCLĐ; LĐLĐ 

Bình Sơn tổ chức gặp mặt nữ cán bộ công đoàn; LĐLĐ huyện Tư Nghĩa tổ chức Giải Bóng 

chuyền nữ và Hội thi “Văn hoá ẩm thực”; LĐLĐ thị xã Đức Phổ tổ chức Giải Bóng chuyền nữ; 

Công đoàn ngành Giáo dục tổ chức gặp mặt, tặng quà cán bộ nữ; Công đoàn KKT Dung Quất và 

các KCN tổ chức gặp mặt, tặng quà nữ cán bộ công đoàn và cán bộ nữ công; Công đoàn ngành Y 

tế gặp mặt, tặng quà cán bộ nữ công, nữ cán bộ công đoàn, trao bằng khen của LĐLĐ tỉnh cho 

04 cá nhân có thành tích trong việc kịp thời cứu chữa người bệnh; Công đoàn Viên chức tỉnh tổ 

chức chương trình “Chăm sóc sức khoẻ mẹ và bé”. Công đoàn Công ty cổ phần Đường Quảng 

Ngãi tổ chức toạ đàm, hái hoa dân chủ, trao giải Cuộc thi ảnh “Nét đẹp nữ CNLĐ; CĐCS 

Trường Đại học Phạm Văn Đồng, Trường Đại học Tài chính - Kế toán, Công ty TNHH MTV 

Khai thác công trình thuỷ lợi Quảng Ngãi tổ chức gặp mặt, toạ đàm… 
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II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 12/2024 

1. Tiếp tục triển khai thực hiện chương trình công tác năm 2024 của Ban 

Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh và chương trình công tác quý IV/2024 của 

Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh. 

2. Chỉ đạo, triển khai thực hiện hoàn thành chương trình công tác trọng tâm 

của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh và của ngành, địa phương; đẩy mạnh 

công tác tuyên truyền, nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm trạng của người lao động để 

định hướng dư luận xã hội và ổn định quan hệ lao động, nhất là trong thời điểm 

cuối năm. 

3. Chỉ đạo các cấp Công đoàn triển khai công tác quyết toán tài chính công 

đoàn năm 2024. 

4. Triển khai xét, công nhận cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn 

hóa, giai đoạn 2023 – 2024. 

5. Tổng kết công tác công đoàn và phong trào CNVCLĐ năm 2024, triển 

khai nhiệm vụ năm 2025.  

Trên đây là báo cáo kết quả công tác công đoàn và phong trào CNVCLĐ 

tỉnh Quảng Ngãi tháng 11; nhiệm vụ trọng tâm tháng 12/2024. 
 

 

Nơi nhận: 
- Văn phòng Tổng Liên đoàn; 

- Văn phòng Tỉnh ủy; 

- Ban Dân vận Tỉnh ủy; 

- UBMTTQVN tỉnh; 

- Thường trực LĐLĐ tỉnh; 

- Lưu: VT, CVP. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Vũ Hoài Phương 
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