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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện Chỉ thị số 03/CT-UBND ngày 28/4/2022 của  

Chủ tịch UBND tỉnh về xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ an ninh 

Tổ quốc trên không gian mạng năm 2025 
ơ 

Theo Công văn số 3319/CAT-TM(XDPT) ngày 30/10/2025 của Công an tỉnh 

Quảng Ngãi về việc báo cáo kết quả thực hiện Chỉ thị số 03/CT-UBND ngày 

28/4/2022 của Chủ tịch UBND tỉnh năm 2025; Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động 

tỉnh báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

I. TÌNH HÌNH CHUNG 

Liên đoàn Lao động tỉnh Quảng Ngãi quản lý, chỉ đạo hoạt động 03 công 

đoàn xã, phường và 394 CĐCS với 85.715 đoàn viên/95.724 CNVCLĐ. 

Tình hình tư tưởng của cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ ổn định, tin tưởng vào 

sự lãnh đạo của Đảng, Nhà nước về công tác sắp xếp tổ chức, bộ máy, đơn vị hành 

chính; tích cực hưởng ứng tham gia các phong trào thi đua yêu nước, hoạt động kỷ 

niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh; tập trung triển khai thực hiện các chỉ 

tiêu Nghị quyết Đại hội Công đoàn các cấp đề ra, vận động đoàn viên, CNVCLĐ 

tham gia các hoạt động an sinh xã hội, xây dựng Đảng, chính quyền, thực hiện 

đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 

Quan hệ lao động trong doanh nghiệp ổn định; công nhân lao động thi đua lao 

động sản xuất, công tác, thực hiện nhiệm vụ chính trị, chuyên môn của đơn vị, 

doanh nghiệp. Vai trò đại diện của tổ chức Công đoàn trong việc phối hợp thực 

hiện phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc được chú trọng. 

Tuy nhiên, với mô hình mới, bên cạnh những thuận lợi, hoạt động công đoàn 

còn một số khó khăn, nhất là ở cơ sở. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

 1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo 

Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh thường xuyên chỉ đạo các cấp 

công đoàn trong tỉnh thực hiện công tác tuyên truyền đoàn viên, CNVCLĐ về Chỉ 

thị 03/CT-UBND  ngày 28/4/2022 của UBND tỉnh và phong trào toàn dân bảo vệ 

an ninh Tổ quốc; thông qua các nền tảng hội, nhóm trên không gian mạng xã hội 

tăng cường nắm bắt tình hình quan hệ lao động, tư tưởng, nguyện vọng của đoàn 

viên, CNVCLĐ; kịp thời giải quyết, phối hợp giải quyết, không để xảy ra “điểm 

nóng” gây mất an ninh trật tự; kiên quyết đấu tranh, phản bác các quan điểm sai 

trái, chống phá Đảng, Nhà nước và tổ chức Công đoàn, qua đó đã góp phần đảm 

bảo an ninh trật tự trên địa bàn. Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biển, giáo 

dục pháp luật, đảm bảo an toàn thông tin trên không gian mạng trong đoàn viên, 

CNVCLĐ tại các đơn vị, doanh nghiệp.   
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Tiếp tục triển khai, quán triệt thực hiện các chương trình, kế hoạch1, đồng 

thời ban hành các văn bản chỉ đạo và báo cáo sơ kết, tổng kết các hoạt động liên 

quan. 

2. Kết quả đạt được 

2.1. Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật liên quan về xây dụng 

phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc (ANTQ) trên không gian mạng 

Tập trung tuyên truyền các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn trong năm; 

tuyên truyền kỷ niệm 50 năm Ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước 

(30/4/1975 - 30/4/2025), 50 năm ngày giải phóng tỉnh Quảng Ngãi; tuyên truyền 

các nghị quyết, kết luận của Trung ương, của tỉnh; triển khai góp ý dự thảo các 

Văn kiện Đại hội XIV của Đảng trong đoàn viên, CNVCLĐ; tuyên tuyền xây 

dựng xã hội học tập của người lao động trong thời kỳ chuyển đổi số; Đại hội Mặt 

trận Tổ quốc các cấp; Đại hội Công đoàn các cấp tiến tới Đại hội Công đoàn tỉnh 

Quảng Ngãi lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030; tuyên truyền Đại hội thi đua yêu 

nước công nhân, viên chức, lao động toàn quốc lần thứ XI (2025-2030); các hoạt 

động kỷ niệm ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10 và các hoạt động thường xuyên khác 

của các cấp công đoàn trong tỉnh. 

Triển khai Kế hoạch số 07/KH-BCĐ ngày 21/02/2025 của Ban Chỉ đạo 

138 tỉnh về Kế hoạch thực hiện công tác phòng, chống tội phạm; phòng, chống 

mua bán người năm 2025; Kế hoạch số 94/KH-LĐLĐ ngày 28/4/2025 về triển 

khai thực hiện Dự án tăng cường phòng, chống ma tuý trong công nhân lao động 

năm 2025; Kế hoạch số 99/KH-LĐLĐ ngày 15/5/2025 về tổ chức tập huấn, tuyên 

truyền pháp luật về an toàn giao thông trong đoàn viên, người lao động năm 

2025; Kế hoạch số 96/KH-LĐLĐ ngày 28/4/2025 về tổ chức tuyên truyền pháp 

luật cho đoàn viên Nghiệp đoàn nghề cá,... Các hoạt động tuyên truyền, phổ biến 

pháp luật bằng hình tuyên truyền miệng và sân khấu hoá, gồm: 01 Hội thi An 

toàn giao thông tại Công đoàn KKT Dung Quất và các KCN Quảng Ngãi, 03 

Gameshow Giờ thứ 9 tại huyện Ba Tơ, huyện Nghĩa Hành và Công đoàn KKT 

Dung Quất và các KCN Quảng Ngãi; 01 lớp tập huấn kỹ năng cho cán bộ công 

đoàn, đoàn viên, người lao động trong doanh nghiệp; 04 lớp tuyên truyền, phổ 

biến pháp luật cho đoàn viên các nghiệp đoàn nghề cá tại Liên đoàn Lao động thị 

xã Đức Phổ, Nghiệp đoàn nghề cá Bình Hải, Nghiệp đoàn nghề cá Bình Chánh, 

Nghiệp đoàn nghề cá xã An Phú thu hút hàng ngàn lượt người tham gia.  

                                           
1 - Quy chế phối hợp số 04/QCPH-BCA-TLĐLĐVN ngày 25/4/2023 giữa Bộ Công an và Tổng 

Liên đoàn Lao động Việt Nam trong công tác bảo đảm an ninh, trật tự. 

- Chương trình số 674/CTPH-CAT-MTTQ ngày 06/02/2024 về phối hợp giữa Công an tỉnh với 

UBMTTQVN tỉnh và các tổ chức thành viên “Đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc 

trong tình hình mới”, giai đoạn đến 2030. 

- Công văn số 678/LĐLĐ ngày 04/3/2025 chỉ đạo các cấp công đoàn trong tỉnh tổ chức tuyên 

truyền, triển khai thực hiện có hiệu quả công tác phòng, chống tội phạm; phòng, chống mua bán người 

năm 2025 theo Kế hoạch số 07/KH-BCĐ ngày 21/02/2025 của Ban Chỉ đạo 138 tỉnh.  

- Công văn 693/LĐLĐ ngày 11/3/2025 thực hiện công tác tư tưởng, chính trị cho cán bộ, đoàn 

viên, CNVCLĐ trong quá trình thực hiện Kết luận số 126-KL/TW ngày 14/02/2025 và Kết luận số 127-

KL/TW ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư; Công văn số 740/LĐLĐ ngày 11/4/2025 về 

việc thực hiện công tác gia đình và phòng, chống bạo lực gia đình năm 2025. 
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2.2. Ứng dụng tiện ích của công nghệ thông tin phục vụ tuyên truyền, 

giáo dục pháp luật về xây dụng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ trên không 

gian mạng 

Phối hợp với Báo và Phát thanh, Truyền hình Quảng Ngãi duy trì chuyên 

mục, chuyên trang Lao động và Công đoàn tuyên truyền trên các kênh kỹ thuật 

số, báo điện tử, mạng xã hội. Tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền trên 

Trang Thông tin điện tử Liên đoàn Lao động tỉnh Quảng Ngãi, đăng tải trên 150 

tin, bài tuyên truyền và hơn 350 ảnh; Fanpage Công đoàn Quảng Ngãi, OA Zalo 

Công đoàn Quảng Ngãi,..  đăng tải hơn 200 tin, bài, video và hơn 700 ảnh phản 

ánh các hoạt động Công đoàn và phong trào CNVCLĐ.  

Vận động đoàn viên, CNVCLĐ tham gia Cuộc thi chính luận về bảo vệ 

nền tảng tư tưởng của Đảng lần thứ 5 năm 2025 và các cuộc thi trực tuyến “Tìm 

hiểu các kỳ Đại hội Đảng toàn quốc; Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh 

Quảng Ngãi lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030”, “Công nhân, viên chức, lao động 

tìm hiểu về Luật Công đoàn và Luật Bảo hiểm xã hội năm 2024”, “Tự hào Việt 

Nam”,  “Tìm hiểu pháp luật và kỹ năng về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 

cứu hộ” “Vòng tay Công đoàn” do Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam tổ 

chức,... 

Ngoài ra, sử dụng các nền tảng ứng dụng AI như Canva, Capcut, Vbee  

AIvoice,... để tạo ra các sản phẩm truyền thông tuyên truyền như video, 

infographíc, baner, MC ảo,... nội dung ngắn gọn, dễ hiểu, thu hút đoàn viên, 

CNVCLĐ tiếp cận thông tin tuyên truyền. 

Tổ chức các hoạt động nhân Tháng Công nhân năm 2025 với chủ đề “Công 

nhân Việt Nam tiên phong bước vào kỷ nguyên mới”. 

2.3. Xây dựng và nhân rộng mô hình, điển hình điểm về chủ động 

phòng, chống các hành vi vi phạm pháp luật trên không gian mạng 

Tích cực phối hợp với lực lượng Công an, chỉ đạo các cấp công đoàn triển 

khai và ban hành các văn bản hướng dẫn thực hiện nghiêm túc công tác tham gia 

phòng, chống tội phạm; phòng, chống ma tuý, mua bán người, công tác đảm bảo 

an ninh trật tự trên địa bàn tỉnh; tổ chức thực hiện có hiệu quả chương trình phối 

hợp với Bộ Chỉ huy quân sự tỉnh về xây dựng nền quốc phòng toàn dân. Tổ chức 

phát động phong trào “CNVCLĐ tham gia phòng, chống ma túy” gắn với Cuộc 

vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, phong 

trào “Toàn dân tham gia bảo vệ an ninh Tổ quốc”, phong trào “Toàn dân đoàn kết 

xây dựng đời sống văn hóa” và các phong trào thi đua khác của tổ chức Công 

đoàn để xây dựng đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa; khu nhà trọ công 

nhân an toàn, không có tệ nạn xã hội. 

Chỉ đạo, hướng dẫn các cấp công đoàn trong tỉnh thường xuyên theo dõi, 

nắm bắt tình hình quan hệ lao động; giám sát việc thực hiện chế độ tiền lương, 

tiền thưởng của người lao động; phối hợp với chuyên môn đồng cấp tổ chức hội 

nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao động đảm bảo quy định pháp luật. 

Tiếp tục duy trì các mô hình: “Cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp không có ma túy”, 

“Khu tập thể công nhân không có ma túy”; xây dựng các “Tổ công nhân tự quản 

bảo vệ nhà máy, xí nghiệp”, góp phần xây dựng cơ quan đơn vị, doanh nghiệp 
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đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”. Các cấp công đoàn trong tỉnh đã chủ 

động phối hợp với cơ quan chức năng ở địa phương tổ chức các hình thức tuyên 

truyền, xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ, góp phần đảm bảo tình hình 

an ninh trật tự trên địa bàn. 

 Tại cơ quan Liên đoàn Lao động tỉnh, thông qua các cuộc họp đã lồng 

ghép phổ biến nội dung của Thông tư số 124/2021/TT-BCA ngày 28/12/2021 của 

Bộ trưởng Bộ Công an và các văn bản, tài liệu của Đảng và của cấp trên nhằm 

nâng cao ý thức, trách nhiệm của toàn thể công chức, viên chức, người lao động 

trong việc tự giác tham gia công tác bảo đảm về an ninh, trật tự; gương mẫu, chấp 

hành tốt các nội quy, quy chế trong cơ quan; có ý thức bảo vệ tài sản cơ quan; 

cảnh giác với những biển hiện nghi vấn trộm cắp tài sản, thông tin, bí mật Nhà 

nước; phòng ngừa các tệ nạn xã hội; nghiêm chỉnh chấp hành pháp luật về an 

toàn giao thông và tuân thủ các quy định của pháp luật; ứng xử văn minh, thân 

thiện nơi công cộng và trong thực thi nhiệm vụ, công vụ; triển khai thực hiện có 

hiệu quả các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà 

nước trong việc giữ gìn an toàn, an ninh trật tự, bảo vệ bí mật Nhà nước, bảo vệ 

chính trị nội bộ. Đề nghị Công an tỉnh Quảng Ngãi công nhận cơ quan đạt tiêu 

chuẩn “An toàn về ANTT” và phân loại phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ năm 

2025. 

2.4. Công tác bồi dưỡng nguồn nhân lực đáp ứng nhiệm vụ của công tác 

xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ trên không gian mạng 

Liên đoàn Lao động tỉnh đã thành lập Ban Biên tập và xây dựng, ban hành 

Quy chế hoạt động Trang thông tin điện tử Liên đoàn Lao động tỉnh Quảng 

Ngãi2, theo đó phân công 07 cán bộ, công chức thực hiện công tác kiêm nhiệm 

xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ trên không gian mạng. 

Năm 2025, chưa tổ chức lớp tập huấn, bồi dưỡng công tác xây dựng phong 

trào toàn dân bảo vệ ANTQ trên không gian mạng. 

2.5. Công tác kiểm tra, hướng dẫn 

Liên đoàn Lao động tỉnh thường xuyên kiểm tra, hướng dẫn các cấp công 

đoàn xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ trên không gian mạng, nhất là 

việc đăng tải, chia sẻ thông tin, bình luận,.. các thông tin trên môi trường mạng 

đảm bảo theo quy định Luật An ninh mạng. 

III. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 

1. Ưu điểm 

Các cấp công đoàn phối hợp cùng với các cấp chính quyền, chuyên môn 

đồng cấp, người đứng đầu đơn vị, doanh nghiệp tích cực tham gia phong trào 

toàn dân bảo vệ ANTQ. Phối hợp với lực lượng Công an thực hiện tốt công tác 

đảm bảo an ninh trật tự; chủ động đẩy mạnh công tác tuyên truyền các chủ 

trương, chính sách, pháp luật của Đảng, Nhà nước; tổ chức nhiều phong trào thi 

đua, hoạt động phù hợp, thiết thực, tập trung chăm lo cho đoàn viên, CNVCLĐ. 

                                           
2 Quyết định 1016/QĐ-BBT ngày 24/10/2022 của Ban Biên tập Trang thông tin điện tử Liên đoàn Lao động tỉnh 

Quảng Ngãi 
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Công đoàn đã phát huy vai trò của việc ứng dụng các nền tảng số, mạng xã 

hội trong công tác tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ tham gia 

giữ gìn trật tự, an toàn xã hội phù hợp với đặc điểm tình hình của cơ quan, đơn 

vị, doanh nghiệp, ngành, địa phương. 

Công tác tuyên truyền vận động quần chúng tham gia phong trào bảo vệ an 

ninh quốc gia, giữ gìn trật tự, an toàn xã hội nói chung, tham gia phòng, chống tội 

phạm đạt kết quả; nội dung, hình thức được đổi mới, thiết thực, phù hợp với cơ 

sở. Cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ luôn có ý thức chấp hành nghiêm các quy định 

của pháp luật. 

2. Tồn tại, hạn chế 

Một số công đoàn cơ sở chưa phối hợp chặt chẽ với cơ quan chức năng 

trong công tác phòng, chống tội phạm; chưa phát huy hiệu quả một số mô hình về 

phòng, chống tội phạm. 

Công tác tuyên truyền, phổ biến các nội dung về xây dựng phong trào toàn 

dân bảo vệ ANTQ ở một số công đoàn cơ sở chưa thường xuyên; việc ứng dụng 

nền tảng số trên không gian mạng còn hạn chế, hình thức và nội dung chưa phong 

phú, chưa thu hút đông đảo đoàn viên, CNVCLĐ tham gia. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ THỜI GIAN ĐẾN  

1. Tiếp tục tuyên truyền, triển khai thực hiện Chỉ thị 03/CT-UBND, ngày 

28/4/2022 của Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi, Quy chế phối hợp số 04/QCPH-

BCA-TLĐLĐVN ngày 25/4/2023 giữa Bộ Công an và Tổng Liên đoàn Lao động 

Việt Nam trong công tác bảo đảm an ninh, trật tự; Chương trình phối hợp số 

674/CtrPH-CAT-MTTQ ngày 06/02/2024 về phối hợp giữa Công an tỉnh với 

UBMTTQVN tỉnh và các tổ chức thành viên “Đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo 

vệ an ninh Tổ quốc trong tình hình mới”, giai đoạn đến 2030; Kế hoạch phối hợp 

số 2000/KHPH-CA-LĐLĐ ngày 24/8/2923 giữa Công an và Liên đoàn Lao động 

tỉnh trong công tác bảo đảm an ninh trật tự; Chương trình công tác Ban Chỉ đạo 

138 tỉnh hàng năm. 

2. Tiếp tục thực hiện tốt công tác chăm lo, đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích 

hợp pháp của người lao động. 

3. Duy trì có hiệu quả và xây dựng, nhân rộng các mô hình, điển hình trong 

công tác phòng, chống tội phạm; đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền, giáo dục 

pháp luật, cấp phát sổ tay, tờ rơi, tờ gấp tuyên truyền pháp luật trong cán bộ, đoàn 

viên, CNVCLĐ. 

4. Chỉ đạo, hướng dẫn các cấp công đoàn vận động cán bộ, đoàn viên, 

CNVCLĐ tích cực tham gia các phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống 

văn hoá; phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc... Duy trì và đẩy mạnh các 

hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao nhằm nâng cao đời sống tinh thần; nêu cao 

tinh thần cảnh giác, tích cực phát hiện, tố giác các loại tội phạm để kịp thời ngăn 

chặn, xử lý. Vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ tích cực tham gia các cuộc 

thi tìm hiểu pháp luật trực tuyến, sân khấu hoá,... 

5. Tiếp tục thực hiện tốt công tác nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã 

hội, những vấn đề bức xúc, nổi cộm trong đoàn viên, CNVCLĐ và đề xuất kịp 
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thời giải quyết, không để các thế lực thù địch, phần tử xấu lợi dụng kích động gây 

phức tạp về an ninh trật tự. 

6. Chỉ đạo, hướng dẫn các cấp công đoàn trong tỉnh phối hợp với người sử 

dụng lao động xây dựng các mô hình cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt tiêu 

chuẩn “An toàn về an ninh trật tự” theo Thông tư số 124/2021/TT-BCA ngày 

28/12/2021 của Bộ trưởng Bộ Công an. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện Chỉ thị số 03/CT-UBND ngày 

28/4/2022 của UBND tỉnh về xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ trên 

không gian mạng năm 2025, phương hướng nhiệm vụ năm 2026, Liên đoàn Lao 

động tỉnh kính báo cáo./. 

Nơi nhận: 

- Ban Chỉ đạo 138 tỉnh; 

- Công an tỉnh; 

- Phòng tham mưu CA tỉnh; 

- Thường trực LĐLĐ tỉnh; 

- Lưu VT, TG-NC. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 
 

 

 

Nguyễn Thị Việt Hiển 
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