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HƯỚNG DẪN

Thực hiện “Ngày pháp luật” và “Ngày pháp luật Việt Nam”


Thực hiện Hướng dẫn số 438/HD-TLĐ, ngày 01/4/2013 của Tổng LĐLĐ Việt Nam về việc triển khai công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2013; căn cứ Công văn số 05/HĐPH ngày 22/8/2013 của Hội đồng Phối hợp Phổ biến giáo dục pháp luật tỉnh Quảng Ngãi về việc hướng dẫn việc thực hiện “Ngày pháp luật” và “Ngày pháp luật Việt Nam”; Công văn số 1832/MTTQ-BTT ngày 14/10/2013 của Ban Thường trực UBMTTQVN tỉnh về việc tuyên truyền Ngày pháp luật năm 2013, Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh hướng dẫn các cấp Công đoàn trong tỉnh triển khai thực hiện “Ngày pháp luật” và “Ngày pháp luật Việt Nam” với các nội dung sau:

I. Mục đích, yêu cầu:


- Giúp cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ trong các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp nắm vững pháp luật, rèn luyện trình độ chuyên môn, kỹ năng giải quyết công việc; qua đó thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật; giải đáp thủ tục hành chính, chế độ chính sách cho người lao động, góp phần xây dựng mối quan hệ lao động hài hoà, ổn định và tiến bộ trong doanh nghiệp; giúp người lao động nâng cao hiểu biết pháp luật, tự bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của mình.

- Các cấp Công đoàn rà soát, kiện toàn, đánh giá về chất lượng, hiệu quả hoạt động của Hội đồng Phối hợp phổ biến, giáo dục pháp luật và hệ thống báo cáo viên pháp luật các cấp; tập huấn kiến thức pháp luật, nghiệp vụ, kỹ năng cho đội ngũ cán bộ làm công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật.


II. Nội dung, hình thức tổ chức.


1. Nội dung:


1.1. Tuyên truyền, phổ biến về mục đích, ý nghĩa của “Ngày pháp luật” theo Điều 6, Điều 7 Nghị định số 28/2013/NĐ-CP ngày 04/4/2013 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật phổ biến, giáo dục pháp luật.


1.2. Phổ biến sâu rộng về vị trí, vai trò của Hiến pháp và pháp luật trong quản lý nhà nước và đời sống xã hội; về những quan điểm, nội dung cơ bản của việc sửa đổi Hiến pháp năm 1992 và những đạo luật có liên quan được Quốc hội chuẩn bị cho ý kiến thông qua như: Dự thảo Luật đất đai (sửa đổi), Dự thảo Luật tiếp công dân, Dự thảo Luật Hôn nhân và Gia đình (sửa đổi), Dự thảo Luật bảo vệ môi trường (sửa đổi)...


1.3. Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến rộng rãi trong cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ về Luật Công đoàn năm 2012 và Bộ luật Lao động năm 2012.


2. Hình thức tổ chức
2.1. “Ngày pháp luật” được các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tổ chức mỗi tháng một lần với các hình thức sau:

- Tổ chức (buổi) học tập, quán triệt văn bản pháp luật có báo cáo viên pháp luật tham gia giới thiệu về các nội dung pháp luật;

- Sưu tầm tài liệu pháp luật để tự nghiên cứu (đề cương giới thiệu luật, văn bản pháp luật, sách, báo, tờ gấp pháp luật...);

- Tổ chức tọa đàm, giao lưu, trao đổi, thảo luận về các nội dung pháp luật;

- Nghiên cứu, tìm hiểu pháp luật thông qua các phương tiện thông tin đại chúng;

- Lồng ghép việc phổ biến văn bản pháp luật với việc tổ chức nội dung sinh hoạt khác của cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, ngành, địa phương với thời lượng, thời gian thích hợp.

Kinh phí triển khai thực hiện mô hình “Ngày pháp luật” do cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp xây dựng kế hoạch kinh phí và được ngân sách Nhà nước đảm bảo theo quy định hiện hành (Thông tư liên tịch số 73/2010/TTLT-BTC-BTP ngày 14/5/2010 của liên Bộ Tài chính và Bộ Tư pháp hướng dẫn việc lập, quán lý, sử dụng và quyết toán kinh phí bảo đảm cho công tác phổ biến, giáo dục pháp luật).
2.2. “Ngày pháp luật Việt Nam” (ngày 09/11 hằng năm là ngày pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam được tổ chức nhằm tôn vinh Hiến pháp, pháp luật, giáo dục ý thức thượng tôn pháp luật cho mọi người trong xã hội (Điều 8 Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật). Các cấp Công đoàn trong tỉnh đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ tích cực hưởng ứng, tham gia “Ngày pháp luật Việt Nam” do Chủ tịch UBND các cấp tổ chức.
III. Tổ chức thực hiện

Các cấp Công đoàn tổ chức quán triệt nội dung, triển khai thực hiện “Ngày pháp luật” và “Ngày pháp luật Việt Nam” theo chức năng, nhiệm vụ; đồng thời báo cáo kết quả triển khai thực hiện về LĐLĐ tỉnh (qua Ban Tuyên giáo - Nữ công) trước ngày 15/11 để tổng hợp báo cáo Tổng Liên đoàn và Hội đồng PHPBGDPL tỉnh.
TM. BAN THƯỜNG VỤ
  Nơi nhận :






        PHÓ CHỦ TỊCH                                                           
- Ban Tuyên giáo Tỉnh uỷ;           




        (Đã ký)
- Ban Tuyên giáo TLĐ;

- Hội đồng PHPBGDPL tỉnh;
- UBMTTQVN tỉnh;     
- LĐLĐ các huyện, thành phố, 

  Công đoàn ngành và tương đương;                                                         

- CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh;

- CĐCS trực thuộc CĐ ngành TW,                                                                Lê Tấn Tứ                                           

 CĐ Tổng công ty đóng trên địa bàn tỉnh;                                                
- Thường trực LĐLĐ tỉnh; 


                
- Lưu: VP, TG-NC.    
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