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LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH QUẢNG NGÃI                 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 


                      Số:  24/KH-LĐLĐ                             Quảng Ngãi, ngày 30 tháng 10  năm 2013
KẾ HOẠCH

Tổ chức học tập, quán triệt Nghị quyết Đại hội Công đoàn Việt Nam
 lần thứ XI và Đại hội Công đoàn tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XII

Thực hiện Chương trình hành động số 02/CTr-LĐLĐ ngày 30/10/2013 của Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh Quảng Ngãi về thực hiện Nghị quyết Đại hội Công đoàn Việt Nam lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh lần thứ XII; để triển khai học tập, quán triệt Nghị quyết Đại hội Công đoàn Việt Nam lần thứ XI và Đại hội Công đoàn tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XII (sau đây gọi tắt là Nghị quyết) đến cán bộ công đoàn, CNVCLĐ, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh xây dựng kế hoạch tổ chức học tập, quán triệt Nghị quyết cho cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ trong tỉnh như sau:

1. Mục đích, yêu cầu:

- Tuyên truyền, phổ biến, quán triệt những nội dung cơ bản của Nghị quyết đến các cấp Công đoàn và đoàn viên, CNVCLĐ nhằm nâng cao nhận thức, nắm vững những nội dung cơ bản của Nghị quyết, qua đó thúc đẩy phong trào thi đua sôi nổi trong đoàn viên và người lao động toàn tỉnh, quyết tâm phấn đấu thực hiện thắng lợi mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ Đại hội Công đoàn các cấp đề ra.

- Thông qua học tập, quán triệt Nghị quyết nhằm cụ thể hóa việc thực hiện các chức năng của Công đoàn, góp phần xây dựng đội ngũ CNVCLĐ tỉnh nhà ngày càng lớn mạnh, xứng đáng là lực lượng nòng cốt trong phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh.

- Việc tổ chức học tập, quán triệt Nghị quyết phải phù hợp với từng đối tượng, bảo đảm tính hiệu quả, tránh hình thức, lãng phí.
2. Nội dung:
- Tập trung vào các chỉ tiêu, nhiệm vụ mà Đại hội Công đoàn Việt Nam lần thứ XI và Đại hội Công đoàn tỉnh lần thứ XII đã xác định, trong đó tập trung cho các chỉ tiêu, nhiệm vụ tổ chức Công đoàn trực tiếp thực hiện và tham gia thực hiện.
- Các chương trình công tác lớn để thực hiện Nghị quyết Đại hội XI Công đoàn Việt Nam, các kế hoạch của Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh thực hiện các chương trình công tác.
- Các giải pháp chủ yếu để thực hiện chỉ tiêu, nhiệm vụ Đại hội Công đoàn các cấp đề ra.

- Kết hợp tập huấn một số nội dung về nghiệp vụ Công đoàn.

3. Đối tượng:
3.1. Lớp do LĐLĐ tỉnh mở:

- Ủy viên Ban Chấp hành, Ủy viên UBKT Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương; trưởng và phó ban LĐLĐ tỉnh;
- Chủ tịch, Phó Chủ tịch CĐCS trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh, CĐCS trực thuộc CĐ ngành TW, CĐ Tổng công ty đóng trên địa bàn;

- Cán bộ chuyên trách các cấp Công đoàn trong tỉnh.

3.2. Lớp do LĐLĐ huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương mở:

- Ủy viên Ban Chấp hành, Ủy viên UBKT cùng cấp;

- Ban Chấp hành Công đoàn Giáo dục huyện, thành phố, CĐCS trực thuộc;

- Các đối tượng khác do đơn vị mở lớp chọn cho phù hợp.

4. Thời gian: 02 ngày
- Lớp ở tỉnh: Tổ chức vào ngày 12 và 13/11/2013.

- Lớp ở cấp huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương: Hoàn thành trong tháng 12/2013. 
5. Phân công chuẩn bị nội dung và báo cáo viên,(đối với cấp tỉnh):
5.1. Những nội dung cơ bản Đại hội XI Công đoàn Việt Nam và Đại hội XII Công đoàn tỉnh:
Người thực hiện: đồng chí Ngô Thị Kim Ngọc, Chủ tịch LĐLĐ tỉnh và Văn phòng LĐLĐ tỉnh .

5.2. Chương trình Nâng cao chất lượng thương lượng, ký kết và thực hiện có hiệu quả thỏa ước lao động tập thể và kế hoạch thực hiện của LĐLĐ tỉnh:
Người thực hiện: đồng chí Nguyễn Đồng, Phó Chủ tịch LĐLĐ tỉnh và Ban Chính sách - Pháp luật LĐLĐ tỉnh 
5.3. Chương trình nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp cho đoàn viên và người lao động và kế hoạch thực hiện của LĐLĐ tỉnh:
Người thực hiện: đồng chí Lê Tấn Tứ, Phó Chủ tịch LĐLĐ tỉnh và Ban Tuyên giáo - Nữ công LĐLĐ tỉnh.
5.4. Hướng dẫn một số nội dung trong Điều lệ Công đoàn Việt Nam (khóa XI)

Người thực hiện: đồng chí Trần Đình Phương, UVBTV, Trưởng Ban Tổ chức LĐLĐ tỉnh và Ban Tổ chức LĐLĐ tỉnh.

5.5. Tài chính công đoàn và một số nội dung nghiệp vụ tài chính công đoàn

Người thực hiện: đồng chí Nguyễn Văn Vân, UVBTV, Trưởng Ban Tài chính và Ban Tài chính LĐLĐ tỉnh.

6. Tổ chức thực hiện:
6.1. Đối với LĐLĐ tỉnh:
- Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh xây dựng kế hoạch, chuẩn bị các điều kiện, nội dung mở lớp, phân công các ban và các đồng chí trong Thường trực, Ban Thường vụ làm báo cáo viên.

- Các Ban LĐLĐ tỉnh chuẩn bị nội dung theo chuyên đề báo cáo Thường trực.

6.2. Đối với LĐLĐ các huyện, thành phố, Công đoàn ngành:
- Cử cán bộ dự học tập đầy đủ, đúng đối tượng và viết bài thu hoạch theo yêu cầu của Ban tổ chức lớp. 
- Sau khi kết thúc lớp cấp tỉnh chuẩn bị kế hoạch để mở lớp ở đơn vị mình theo đúng tiến độ thời gian.


Kế hoạch này được phổ biến đến các cấp Công đoàn và các Ban LĐLĐ tỉnh, Nhà VHLĐ tỉnh triển khai thực hiện, báo cáo tỉnh. Đề nghị các cấp Công đoàn tỉnh triển khai thực hiện, báo cáo kết quả về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban Tuyên giáo - Nữ công) để theo dõi, chỉ đạo./.
    * Nơi nhận: 




                  TM.BAN THƯỜNG VỤ

      - Ban Tuyên giáo TLĐ; (báo cáo)                                                               CHỦ TỊCH 
       - Các ủy viên BCH, UBKT LĐLĐ tỉnh;

       - Các Ban và Nhà VHLĐ tỉnh;

       - LĐLĐ các huyện, TP,                                                                         

         CĐ ngành và tương đương;           
       - CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh;

       - CĐCS trực thuộc ngành TW,

         CĐ Tổng công ty đóng trên địa bàn;                                                                                                            
       - Lưu VT, TG-NC.                                                                              Ngô Thị Kim Ngọc                                                          
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