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BÁO CÁO

Công tác Công đoàn và phong trào CNVCLĐ 

tháng 02/2014 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 3/2014
Liên đoàn Lao động tỉnh Quảng Ngãi báo cáo kết quả hoạt động Công đoàn tháng 02 năm 2014, cụ thể như sau:

I.  KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 02/2014

- Hướng dẫn các cấp Công đoàn trong tỉnh tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn trong năm 2014 và tuyên truyền thực hiện cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”.

- Ngày 18/02/2014, tại Nhà Văn hóa Lao động tỉnh, Liên đoàn Lao động tỉnh đã tổ chức Hội nghị học tập, quán triệt các nghị quyết, kết luận tại Hội nghị lần thứ 8 Ban Chấp hành Trung ương Đảng Khoá XI cho gần 1.000 CNVCLĐ của Công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh, Công đoàn Viên chức tỉnh, Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn ngành Trung ương và Công đoàn Tổng công ty đóng trên địa bàn thành phố Quảng Ngãi. Qua đó, tạo được sự thống nhất cao trong nhận thức, tư tưởng và hành động; thực hiện hiệu quả các nghị quyết, kết luận của Trung ương Đảng.
- Triển khai kế hoạch tổ chức các hoạt động kỷ niệm 85 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929- 28/7/2014).

- Tiếp tục tuyên truyền cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh với chuyên đề năm 2014“nâng cao tinh thần trách nhiệm, chống chủ nghĩa cá nhân, nói đi đôi với làm” trong CNVCLĐ.
- Tuyên truyền Chỉ thị số 29-CT/TU ngày 08/02/2014 của Tỉnh ủy Quảng Ngãi về việc lãnh đạo triển khai, tổ chức thực hiện Nghị quyết số 123/NQ-CP ngày 12/12/2013 của Chính phủ “về điều chỉnh địa giới hành chính huyện Sơn Tịnh, huyện Tư Nghĩa để mở rộng địa giới hành chính thành phố Quảng Ngãi và thành lập phường Trương Quang Trọng” đến CNVCLĐ.

- Chỉ đạo thực hiện chuyên mục Lao động và Công đoàn phát trên sóng Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh, Báo Quảng Ngãi số tháng 02 năm 2014.
- Chỉ đạo Liên đoàn Lao động huyện Sơn Tịnh, huyện Tư Nghĩa và thành phố Quảng Ngãi chuẩn bị các điều kiện cho việc bàn giao nguyên trạng tổ chức Công đoàn cơ sở cấp xã của huyện Sơn Tịnh, huyện Tư Nghĩa về Liên đoàn Lao động thành phố Quảng Ngãi quản lý theo tinh thần Chỉ thị số 29-CT/TU ngày 08/02/2014 của Tỉnh ủy Quảng Ngãi.
- Hoàn thiện Đề án duy trì, phát triển và nâng cao hiệu quả hoạt động Nghiệp đoàn nghề cá tỉnh Quảng Ngãi, giai đoạn 2013-2018.

- Ban hành quyết định tiếp nhận và phân công nhiệm vụ 01 chuyên viên cho Ban Tài chính Liên đoàn Lao động tỉnh theo Quyết định số 961-QĐ/BTCTU ngày 23/01/2014 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy về việc tuyển dụng công chức.
- Ban hành kế hoạch tập huấn nghiệp vụ công tác Công đoàn năm 2014; hướng dẫn thực hiện chế độ nghỉ ngơi đối với cán bộ, công chức chuyên trách Công đoàn năm 2014.


- Ban hành quyết định kiện toàn Ban Biên tập chuyên mục Lao động và Công đoàn trên Báo Quảng Ngãi, trên sóng Phát thanh - Truyền hình tỉnh Quảng Ngãi, trên trang Website và bản tin Công đoàn.

- Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh thống nhất giới thiệu đồng chí Nguyễn Quốc Chinh, Chủ tịch Nghiệp đoàn nghề cá xã An Hải huyện Lý Sơn tham gia Ban Chấp hành Nghiệp đoàn Nghề cá Việt Nam.
- Chỉ đạo các cấp Công đoàn trong tỉnh tập trung đẩy mạnh công tác phát triển đoàn viên và thành lập Công đoàn cơ sở trong các loại hình doanh nghiệp. 

- Tiếp tục hướng dẫn các cấp Công đoàn phối hợp cùng chuyên môn đồng cấp tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức; Hội nghị người lao động và Đại Hội công nhân, viên chức năm 2014.

- Nhân dịp tết cổ truyền của dân tộc, Liên đoàn Lao động tỉnh đã chỉ đạo các cấp Công đoàn trong tỉnh quan tâm, chăm lo đời sống cho CNVCLĐ. Liên đoàn Lao động tỉnh đã tiếp nhận và tổ chức trao tặng 620 xuất quà trị giá 298 triệu đồng cho đoàn viên, CNVCLĐ, ngư dân có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn và bị thiệt hại do lũ lụt gây ra (trích từ nguồn Quỹ Xã hội từ thiện Tấm lòng vàng, UBMTTQ Việt Nam tỉnh Quảng Ngãi, Ngân hàng BIDV, Liên đoàn Lao động tỉnh Kom Tum và Liên đoàn Lao động tỉnh Đăk Nông).
- Ban hành văn bản chỉ đạo các cấp Công đoàn trong tỉnh tập trung chăm lo Tết cho CNVCLĐ. Đến nay đã có 18 đơn vị báo cáo về Liên đoàn Lao động tỉnh, trong đó mức thưởng nhân dịp Tết của các doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp trên địa bàn tỉnh  cao nhất là 20.000.000đồng (Công ty Bảo Việt Nhân Thọ), mức thấp nhất là 2.120.000đồng (Công ty Cổ phần May Đông Thành); có 03 đơn vị đã hỗ trợ tiền vé tàu, xe cho CNVCLĐ về quê ăn Tết.
- Hoàn chỉnh hồ sơ đề nghị Thủ tướng Chính phủ tặng bằng khen cho 01 tập thể và 01 cá nhân; đề nghị Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam tặng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cho 02 cá nhân, 04 cờ thi đua, 20 bằng khen cho tập thể và 61 bằng khen cho cá nhân.

 - Ban hành văn bản phân chia lại Khối thi đua, phân công Khối trưởng, Cụm trưởng, Khối phó, Cụm phó năm 2014 và bổ sung một số nội dung về hoạt động của Khối, Cụm thi đua.

- Ban hành kế hoạch phát động phong trào thi đua đặc biệt chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước, của địa phương và tổ chức công đoàn, Chào mừng Đại hội Mặt trận Tổ Quốc Việt Nam lần thứ XIII và thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2014; kế hoạch phân bổ kinh phí nhà ở “Mái ấm công đoàn” năm 2014; kế hoạch phân bổ lại vốn vay Quỹ hỗ trợ việc làm (kênh Tổng Liên đoàn) cho các huyện, thành phố năm 2014; hướng dẫn các cấp Công đoàn tổ chức các hoạt động hưởng ứng “Tuần lễ Quốc gia về An toàn, vệ sinh lao động - Phòng chống cháy nổ” lần thứ 16 năm 2014.

- Chỉ đạo Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương thống kê doanh nghiệp đóng trên địa bàn và triển khai thực hiện việc đóng kinh phí công đoàn theo tinh thần Nghị định 191/2013/NĐ-CP ngày 21/11/2013 của Chính phủ về quy định chi tiết về tài chính Công đoàn.
- Một số hoạt động nổi bật của Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương: Liên đoàn Lao động thành phố Quảng Ngãi đã tổ chức đi thăm CNVCLĐ làm việc trong đêm giao thừa với tổng số tiền, quà trị giá gần 10 triệu đồng; Liên đoàn Lao động huyện Mộ Đức đã vận động đoàn viên đóng góp vào “ Quỹ hỗ trợ đoàn viện bị rủi ro qua đời” được 25 triệu đồng; Liên đoàn Lao động huyện Lý Sơn chỉ đạo Nghiệp đoàn nghề cá xã An Vĩnh và xã An Hải tổ chức Lễ ra quân và phát động phong trào thi đua đánh bắt, khai thác hải sản xa bờ đầu Xuân Giáp Ngọ - 2014, gắn với việc bảo vệ chủ quyền Biển, Đảo của Tổ quốc; Trong không khí vui tươi, phấn khởi của những ngày đầu năm mới, thực hiện lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí Minh vĩ đại, Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, công đoàn ngành và tương đương đã hưởng ứng và vận động CNVCLĐ tham gia ra quân trồng cây xanh đầu xuân Giáp Ngọ, tiêu biểu là: Liên đoàn Lao động huyện Tư nghĩa, Liên đoàn Lao động huyện Nghĩa Hành, Liên đoàn Lao động huyện Mộ Đức, Liên đoàn Lao động thành phố Quảng Ngãi, Công đoàn Khu Kinh tế Dung Quất, Công đoàn các Khu công nghiệp tỉnh.
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 3 NĂM 2014


1. Tập trung tuyên truyền Chỉ thị số 32-CT/TW ngày 03/01/2014 của Ban Bí thư về triển khai thi hành Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam; tuyên truyền Bộ luật Lao động, Luật Công đoàn, Luật BHXH và các văn bản hướng dẫn thi hành Luật; tiếp tục tuyên truyền, triển khai thực hiện Nghị quyết Tỉnh Đảng bộ lần thứ XVIII, Nghị Quyết Đại hội Công đoàn Việt Nam lần thứ XI và Nghị quyết Đại hội Công đoàn tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XII.

2. Đẩy mạnh việc tuyên truyền học tập, quán triệt, triển khai thực hiện Nghị quyết Trung ương 8 (khoá XI) trong CNVCLĐ gắn với việc triển khai thực hiện học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh với chuyên đề  năm 2014“ nâng cao tinh thần trách nhiệm, chống chủ nghĩa cá nhân, nói đi đôi với làm”.

3. Tiếp tục tuyên truyền Chỉ thị số 29-CT/TU ngày 08/02/2014 của Tỉnh ủy Quảng Ngãi về việc lãnh đạo triển khai, tổ chức thực hiện Nghị quyết số 123/NQ-CP ngày 12/12/2013 của Chính phủ “về điều chỉnh địa giới hành chính huyện Sơn Tịnh, huyện Tư Nghĩa để mở rộng địa giới hành chính thành phố Quảng Ngãi và thành lập phường Trương Quang Trọng” đến CNVCLĐ.

4. Tiếp tục chỉ đạo, hướng dẫn các cấp Công đoàn trong tỉnh tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao, ... nhân kỷ niệm ngày Quôc tế Phụ nữ 8/3.

5. Triển khai kế hoạch tổ chức các hoạt động “Tháng công nhân” và “Ngày hội công nhân” năm 2014 và tổ chức lớp tập huấn viết tin, bài cho cán bộ công đoàn.

6. Tiếp tục chỉ đạo, hướng dẫn Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương thực hiện quy hoạch cán bộ Công đoàn đối với cấp huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương nhiệm kỳ 2018-2023.
7. Báo cáo chức danh, tiêu chuẩn, nhiệm vụ cán bộ Công đoàn chuyên trách trên toàn tỉnh cho Ban Tổ chức Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.
8. Tổ chức 02 lớp tập huấn nghiệp vụ công tác Công đoàn năm 2014.


9. Ban hành kế hoạch tổ chức Hội thi cán bộ Công đoàn giỏi năm 2014.


10. Tiếp tục hướng dẫn Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, Công đoàn ngành và tương đương làm thẻ đoàn viên cho các Công đoàn cơ sở trực thuộc đơn vị mình quản lý.

11. Tiếp tục chỉ đạo các cấp Công đoàn trong tỉnh đẩy mạnh công tác phát triển đoàn viên và thành lập Công đoàn cơ sở, trọng tâm là phát triển đoàn viên, thành lập Công đoàn cơ sở tại các doanh nghiệp ngoài Nhà nước trên địa bàn thành phố Quảng Ngãi, Khu công nghiệp tỉnh và Khu Kinh tế Dung Quất.
12. Tiếp tục hướng dẫn các cấp Công đoàn phối hợp cùng chuyên môn đồng cấp tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức; Hội nghị người lao động và Đại hội công nhân, viên chức năm 2014.

13. Khảo sát và xét chọn đối tượng xây dựng nhà công vụ, trường học, trang thiết bị  tại các trường học trên địa bàn tỉnh bị thiệt hại do lũ lụt gây ra.

14. Xây dựng nội dung, chương trình và chỉ đạo các cấp Công đoàn trong tỉnh tổ chức các hoạt động nhân “Tuần lễ Quốc gia về An toàn, vệ sinh lao động - Phòng chống cháy nổ” lần thứ 16 năm 2014.

15. Đẩy mạnh phong trào thi đua “Lao động giỏi, Lao động sáng tạo”, “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”, “Xanh, sạch, đẹp- bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”, “Thi đua phục vụ sự nghiệp CNH, HĐH Nông nghiệp và Phát triển nông thôn” gắn với phong trào “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới” với mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể, thiết thực để lập thành tích chào mừng kỷ niệm 85 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2014) và kỷ niệm 25 năm ngày tái lập tỉnh Quảng Ngãi (01/7/1989 - 01/7/2014).
16. Thu hồi 01 dự án đã hết hạn (từ nguồn vốn vay hỗ trợ việc làm Kênh Tổng Liên đoàn) với số tiền 55 triệu đồng và hướng dẫn lập thủ tục giải ngân cho dự án mới.
17. Tiếp tục triển khai việc mua bảo hiểm cho ngư dân và bảo hiểm tàu cá từ nguồn kinh phí của chương trình “Tấm lưới nghĩa tình vì ngư dân Hoàng Sa, Trường Sa”.

18. Ban hành kế hoạch kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và kế hoạch giải quyết, tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo, nhiệm kỳ 2013-2018.

19. Chỉ đạo các cấp công đoàn trong tỉnh chủ động phối hợp với các ngành chức năng liên quan kiểm tra việc thực hiện Bộ luật Lao động, Luật Công đoàn, Luật BHXH, công tác an toàn, vệ sinh lao động - phòng chống cháy nổ nhằm tránh nguy cơ gây thiệt hại về người và tài sản của doanh nghiệp.
Trên đây là báo cáo công tác Công đoàn và phong trào CNVCLĐ tháng 02/2014 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 3/2014 của Liên đoàn Lao động tỉnh Quảng Ngãi./.
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